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2022 01/07/2022 30/09/2022
SECRETARIA EJECUTIVA DE 
GABINETE

demandas de las y los 
ciudadanos y sus 
organizaciones

las situaciones con mayor 
incidencia en la violación a los 
derechos humanos Eficacia

identificar las situaciones 
con mayor incidencia en 
la violación a los (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 7 7 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA EJECUTIVA DE GABINETE30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
SECRETARIA EJECUTIVA DE 
GABINETE

pública optimizando 
recursos humanos y 
calidad en el servicio

evaluación de los programas y 
acciones concertadas por la 
Administración Pública Municipal Eficacia

procesos de evaluación 
de los programas y 
acciones concertadas (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 50 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA EJECUTIVA DE GABINETE30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
SECRETARIA EJECUTIVA DE 
GABINETE

peticiones ciudadanas 
y dar seguimiento a 
acuerdos de gabinete, 

2.1.1.1. Acuerdos 
interinstitucionales 
instrumentados Eficacia

2.1.1.1. Acuerdos 
interinstitucionales 
instrumentados (A/B)*100 Solicitudes TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA EJECUTIVA DE GABINETE30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
SECRETARIA EJECUTIVA DE 
GABINETE

peticiones ciudadanas 
y dar seguimiento a 
acuerdos de gabinete, 

 2.1.1.18. Porcentaje de acciones 
realizadas para la consolidación 
de la red hidrometeorológica Eficacia

acciones realizadas para 
la consolidación de la 
red hidrometeorológica (A/B)*100 Eventos TRIMESTRAL 1 6 6 50 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA EJECUTIVA DE GABINETE30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
SECRETARIA EJECUTIVA DE 
GABINETE

peticiones ciudadanas 
y dar seguimiento a 
acuerdos de gabinete, 

realizadas para el desarrollo del 
Programa de Ordenamiento 
territorial. Eficacia

acciones realizadas para 
el desarrollo del 
Programa de (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 200 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA EJECUTIVA DE GABINETE30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
SECRETARIA EJECUTIVA DE 
GABINETE

peticiones ciudadanas 
y dar seguimiento a 
acuerdos de gabinete, 

procedimientos de SARE y el 
manual de operación del sistema 
electrónico. Eficacia

manual de 
procedimientos de SARE 
y el manual de operación (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA EJECUTIVA DE GABINETE30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
SECRETARIA EJECUTIVA DE 
GABINETE

peticiones ciudadanas 
y dar seguimiento a 
acuerdos de gabinete, 

Administración del espacio 
público de estacionamiento Eficacia

Administración del 
espacio público de 
estacionamiento (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 100 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA EJECUTIVA DE GABINETE30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
SECRETARIA EJECUTIVA DE 
GABINETE

peticiones ciudadanas 
y dar seguimiento a 
acuerdos de gabinete, 

Asesorar a otros Municipios en la 
instalación y manejo de 
estacionómetros. Eficacia

Municipios en la 
instalación y manejo de 
estacionómetros. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA EJECUTIVA DE GABINETE30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
SECRETARIA EJECUTIVA DE 
GABINETE

peticiones ciudadanas 
y dar seguimiento a 
acuerdos de gabinete, 

Profesionalizar al personal de 
estacionómetros. Eficacia

Profesionalizar al 
personal de 
estacionómetros. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 300 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA EJECUTIVA DE GABINETE30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
GESTION Y PARTICIPACION 
CIUDADANA

peticiones ciudadanas 
y dar seguimiento a 
acuerdos de gabinete, 

incumplan con el deposito de 
pago por tiempo ocupado en el 
estacionometro. Eficacia

quienes incumplan con 
el deposito de pago por 
tiempo ocupado en el (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 7 7 100 Ascendente Plataforma OpergobGESTION Y PARTICIPACION CIUDADANA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
GESTION Y PARTICIPACION 
CIUDADANA

peticiones ciudadanas 
y dar seguimiento a 
acuerdos de gabinete, 

Vigilar el buen funcionamiento de 
los aparatos de estacionómetros 
instalados en territorio Municipal. Eficacia

funcionamiento de los 
aparatos de 
estacionómetros (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 8 8 100 Ascendente Plataforma OpergobGESTION Y PARTICIPACION CIUDADANA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
GESTION Y PARTICIPACION 
CIUDADANA

peticiones ciudadanas 
y dar seguimiento a 
acuerdos de gabinete, 

Sesionar para la toma de 
decisiones del área. Eficacia

Sesionar para la toma de 
decisiones del área. (A/B)*100 Eventos TRIMESTRAL 1 15 15 100 Ascendente Plataforma OpergobGESTION Y PARTICIPACION CIUDADANA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
GESTION Y PARTICIPACION 
CIUDADANA

peticiones ciudadanas 
y dar seguimiento a 
acuerdos de gabinete, 

asociaciones a las que se canaliza 
(nombre, monto y # de 
beneficiarios) Eficacia

obtenidos y asociaciones 
a las que se canaliza 
(nombre, monto y # de (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 8 8 100 Ascendente Plataforma OpergobGESTION Y PARTICIPACION CIUDADANA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
GESTION Y PARTICIPACION 
CIUDADANA

peticiones ciudadanas 
y dar seguimiento a 
acuerdos de gabinete, 

disciplina financiera en el manejo 
y dispersión de recursos 
obtenidos de estacionómetros. Eficacia

transparencia y 
disciplina financiera en 
el manejo y dispersión (A/B)*100 Solicitudes TRIMESTRAL 1 50 50 100 Ascendente Plataforma OpergobGESTION Y PARTICIPACION CIUDADANA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
GESTION Y PARTICIPACION 
CIUDADANA

peticiones ciudadanas 
y dar seguimiento a 
acuerdos de gabinete, 

solicitudes en zonas del territorio 
Municipal en que se requiere 
instalación de parquimetros Eficacia

derivados de las 
solicitudes en zonas del 
territorio Municipal en (A/B)*100 Reuniones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobGESTION Y PARTICIPACION CIUDADANA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
GESTION Y PARTICIPACION 
CIUDADANA

peticiones ciudadanas 
y dar seguimiento a 
acuerdos de gabinete, 

estacionómetros en el Municipio 
en coordinación con el área de 
Vialidad, Desarrollo urbano y Eficacia

estacionómetros en el 
Municipio en 
coordinación con el área (A/B)*100 Solicitudes TRIMESTRAL 1 15 15 100 Ascendente Plataforma OpergobGESTION Y PARTICIPACION CIUDADANA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
101-5.2. 5.2. Atención 
Ciudadana

indígena tiene interés 
de participar en las 
consultas ciudadanas

desarrollo urbano, y 
ordenamiento territorial 
mediante el control y vigilancia Eficacia

de desarrollo urbano, y 
ordenamiento territorial 
mediante el control y (A/B)*100 Solicitudes ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobGESTION Y PARTICIPACION CIUDADANA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
OFICINA SECRETARIA 
MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Elementos en la vía pública 
intervenidos Eficacia

Elementos en la vía 
pública intervenidos (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
OFICINA SECRETARIA 
MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Estudios por zona de mobiliario 
urbano realizados. Eficacia

Estudios por zona de 
mobiliario urbano 
realizados. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
OFICINA SECRETARIA 
MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Instrumentos de normatividad 
municipal en materia de 
Desarrollo Urbano actualizados Eficacia

normatividad municipal 
en materia de Desarrollo 
Urbano actualizados (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
OFICINA SECRETARIA 
MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Elaboración de Programa Imagen 
Urbana con identidad Eficacia

Elaboración de Programa 
Imagen Urbana con 
identidad (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
OFICINA SECRETARIA 
MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Revisiones de espacios urbanos 
realizadas respecto a las 
programadas. Eficacia

urbanos realizadas 
respecto a las 
programadas. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 102.4 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
OFICINA SECRETARIA 
MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Realizar inventario de vacíos 
urbanos promovidos para su 
ocupación. Eficacia

vacíos urbanos 
promovidos para su 
ocupación. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
OFICINA SECRETARIA 
MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Aplicaciones instrumentadas para 
la simplificación de los tramites Eficacia

instrumentadas para la 
simplificación de los 
tramites (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
OFICINA SECRETARIA 
MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Acciones de difusión del valor de 
la imagen urbana. Eficacia

Acciones de difusión del 
valor de la imagen 
urbana. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 102.86 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 GOBERNACION MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Acciones implementadas para 
protección a las áreas de valor 
agropecuario. Eficacia

para protección a las 
áreas de valor 
agropecuario. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 GOBERNACION MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Gestiones para regularizar 
asentimientos informales Eficacia

regularizar 
asentimientos 
informales (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 GOBERNACION MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Avance del programa para 
operación del Consejo de 
Desarrollo Urbano (CODUM) Eficacia

para operación del 
Consejo de Desarrollo 
Urbano (CODUM) (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 GOBERNACION MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Lineas de acción atendidas de 
acuerdo a lo programado 
respecto a lo programado. Eficacia

atendidas de acuerdo a 
lo programado respecto 
a lo programado. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 GOBERNACION MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Campañas para la conservación, 
difusión e incremento del 
patrimonio cultural y escénico Eficacia

conservación, difusión e 
incremento del 
patrimonio cultural y (A/B)*100 Acciones TRIANUAL 1 0 0 221.43 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 GOBERNACION MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Cursos de sensibilización y cultura 
ambiental Eficacia

Cursos de sensibilización 
y cultura ambiental (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 JURIDICO

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

urbanas y rurales con especies 
endémicas producidas por el 
Municipio Eficacia

zonas urbanas y rurales 
con especies endémicas 
producidas por el (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 JURIDICO

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Acciones propuestas en el comité 
de ecología Eficacia

Acciones propuestas en 
el comité de ecología (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 JURIDICO

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Cumplimiento elaboración de 
diagnóstico de espacios públicos 
Municipales. Eficacia

elaboración de 
diagnóstico de espacios 
públicos Municipales. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 JURIDICO

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Acciones instrumentadas para el 
ahorro de consumibles dentro de 
los edificios públicos municipales. Eficacia

para el ahorro de 
consumibles dentro de 
los edificios públicos (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 JURIDICO

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Actividades de educación 
ambiental y cambio climático 
realizadas Eficacia

educación ambiental y 
cambio climático 
realizadas (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022 JURIDICO

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Campañas que fomentan el 
consumo de productos ecológicos Eficacia

Campañas que fomentan 
el consumo de 
productos ecológicos (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
SESIONES Y GACETA 
MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Campañas de vacunación y 
esterilización de la fauna urbana Eficacia

Campañas de vacunación 
y esterilización de la 
fauna urbana (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
SESIONES Y GACETA 
MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

sinergias para reducir, reciclar, 
reutilizar y correcta disposición 
final de los residuos Eficacia

generar sinergias para 
reducir, reciclar, 
reutilizar y correcta (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 6 6 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
SESIONES Y GACETA 
MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Campañas de cuidado del agua 
para concientización ciudadana 
promovidas Eficacia

del agua para 
concientización 
ciudadana promovidas (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
SESIONES Y GACETA 
MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Reforestar áreas verdes para la 
convivencia, recreación y 
seguridad ciudadana. Eficacia

para la convivencia, 
recreación y seguridad 
ciudadana. (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 ARCHIVO MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

ambiente para estar acorde a las 
Políticas públicas para la 
conservación de los ecosistemas. Eficacia

de medio ambiente para 
estar acorde a las 
Políticas públicas para la (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Informe Trimestral Jul - SeptSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 ARCHIVO MUNICIPAL

Consolidar un 
Municipio sólido, 
transparente y 

Etapas de conformación del 
Consejo de bienestar animal Eficacia

Etapas de conformación 
del Consejo de bienestar 
animal (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Informe Trimestral Jul - SeptSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION MUNICIPAL 
DE SALUD

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista 

óptimo del centro de zoonosis, 
mejorando instalaciones y 
servicios, así como promover la Eficacia

funcionamiento óptimo 
del centro de zoonosis, 
mejorando instalaciones (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 4 4 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION MUNICIPAL 
DE SALUD

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista 

vacunación y esterilización de 
calidad acorde a las necesidades 
de la fauna urbana Eficacia

vacunación y 
esterilización de calidad 
acorde a las necesidades (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 33.33 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION MUNICIPAL 
DE SALUD

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista 

óptimo del centro de zoonosis, 
mejorando instalaciones y 
servicios, así como promover la Eficacia

funcionamiento óptimo 
del centro de zoonosis, 
mejorando instalaciones (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION MUNICIPAL 
DE SALUD

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista 

Atención y cuidado de animales 
en centro zoonosis. Eficacia

Atención y cuidado de 
animales en centro 
zoonosis. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 300 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION MUNICIPAL 
DE SALUD

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista 

Campañas de sensibilización 
protección y cuidado de los 
animales. Eficacia

sensibilización 
protección y cuidado de 
los animales. (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION MUNICIPAL 
DE SALUD

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista 

modernización y tecnificación de 
los procesos y servicios 
administrativos, que permitan el Eficacia

proceso de 
modernización y 
tecnificación de los (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 152.75 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION MUNICIPAL 
DE SALUD

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista 

5.5.2.12. Porcentaje de 
instrumentos Eficacia

5.5.2.12. Porcentaje de 
instrumentos (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION MUNICIPAL 
DE SALUD

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista 

eficiente de compras en 
completo apego a la 
normatividad y los principios de Eficacia

proceso eficiente de 
compras en completo 
apego a la normatividad (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 690 690 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION MUNICIPAL 
DE SALUD

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista 

5.5.2.21. Porcentaje de reducción 
de tiempos de respuesta en la 
solicitud de servicios Eficacia

reducción de tiempos de 
respuesta en la solicitud 
de servicios (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION MUNICIPAL 
DE SALUD

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista 

5.5.1.5. Garantizar la 
transparencia y legalidad en los 
procesos de licitación. Eficacia

transparencia y legalidad 
en los procesos de 
licitación. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION MUNICIPAL 
DE SALUD

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista 

5.5.1.7. Optimización y asignación 
del gasto en base a resultados. Eficacia

5.5.1.7. Optimización y 
asignación del gasto en 
base a resultados. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobSECRETARIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCION DE INGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

gasto bajo principios de 
racionalidad, disciplina, y 
austeridad, de conformidad con Eficacia

políticas de gasto bajo 
principios de 
racionalidad, disciplina, y (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCION DE INGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCION DE INGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

presupuestarias basada en la 
información del desempeño de 
programas ejercidos (PbR), de Eficacia

decisiones 
presupuestarias basada 
en la información del (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCION DE INGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCION DE INGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

instrumentadas respecto al total 
necesarias para alcanzar el 
objetivo Eficacia

políticas instrumentadas 
respecto al total 
necesarias para alcanzar (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCION DE INGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCION DE INGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

5.5.1.19. Generar el proceso 
eficiente de compras 
consolidadas. Eficacia

5.5.1.19. Generar el 
proceso eficiente de 
compras consolidadas. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCION DE INGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCION DE INGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

gasto bajo principios de 
racionalidad, disciplina, y 
austeridad, de conformidad con Eficacia

políticas de gasto bajo 
principios de 
racionalidad, disciplina, y (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCION DE INGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCION DE INGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

5.5.1.7. Optimización y asignación 
del gasto en base a resultados. Eficacia

5.5.1.7. Optimización y 
asignación del gasto en 
base a resultados. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCION DE INGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCION DE INGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

presupuestarias basada en la 
información del desempeño de 
programas ejercidos (PbR), de Eficacia

decisiones 
presupuestarias basada 
en la información del (A/B)*100 Programas TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCION DE INGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCION DE INGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

5.5.1.27 Porcentaje de etapas 
concluidas para formular el 
anteproyecto de Egresos Eficacia

etapas concluidas para 
formular el anteproyecto 
de Egresos (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCION DE INGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCION DE INGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

del patrimonio de bienes muebles 
e inmuebles del Gobierno 
Municipal Eficacia

y control del patrimonio 
de bienes muebles e 
inmuebles del Gobierno (A/B)*100 Etapas TRIMESTRAL 1 4 4 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCION DE INGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

supervisar el servicio y 
mantenimiento de los vehículos y 
maquinaria del Ayuntamiento Eficacia

Controlar y supervisar el 
servicio y 
mantenimiento de los (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 4 4 4 25 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

5.5.3.4. Realizar el inventario de 
bienes e inmuebles del 
Municipio. Eficacia

inventario de bienes e 
inmuebles del 
Municipio. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 0 0 0 26.324 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

5.5.3.3. Brindar mantenimiento 
preventivo y correctivo de la 
infraestructura Municipal. Eficacia

mantenimiento 
preventivo y correctivo 
de la infraestructura (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

servicios concesionados para la 
atención mayor del parque 
vehicular. Eficacia

traslado a servicios 
concesionados para la 
atención mayor del (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 0 0 0 33.333 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

servicios concesionados para la 
atención mayor del parque 
vehicular. Eficacia

traslado a servicios 
concesionados para la 
atención mayor del (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 0 0 0 184.44 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

Ejercer la administración de 
recursos humanos y financieros 
con criterios de eficiencia, Eficacia

EFICIENTE. Ejercer la 
administración de 
recursos humanos y (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 25 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

profesionalización de los 
servidores públicos para una 
mejor defensa de los intereses Eficacia

profesionalización de los 
servidores públicos para 
una mejor defensa de los (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 4 4 4 75 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

de los manuales de organización 
y procedimiento para cumplir con 
la eficiencia y eficacia la Eficacia

difusión de los manuales 
de organización y 
procedimiento para (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 0 0 0 47.368 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

organigramas y administrar los 
recursos humanos de la 
administración pública Municipal Eficacia

organigramas y 
administrar los recursos 
humanos de la (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 3 7 19 52.632 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

adecuado del recurso humano y 
material en cada área para el 
cumplimiento de sus funciones y Eficacia

suministro adecuado del 
recurso humano y 
material en cada área (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 0 0 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

profesionalización de las 
personas servidoras públicas, así 
como aprobar y registrar las Eficacia

profesionalización de las 
personas servidoras 
públicas, así como (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 0 0 0 40 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

que se integran a la gestión 
Municipal como servidores 
públicos cuenten con el perfil Eficacia

personas que se integran 
a la gestión Municipal 
como servidores (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 0 0 0 47.368 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

5.5.2.6. Promover el servicio 
público oportuno, con trato justo 
y equitativo. Eficacia

servicio público 
oportuno, con trato 
justo y equitativo. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 0 0 0 42.209 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

programación y presupuesto para 
hacer más eficiente el gasto y la 
prestación de servicios. Eficacia

manuales de 
programación y 
presupuesto para hacer (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 57.895 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

5.5.1.31. Ampliación de horarios 
de servicio de las autoridades 
Municipales. Eficacia

horarios de servicio de 
las autoridades 
Municipales. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 0 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

5.5.1.31. Porcentaje de 
dependencias que amplían su 
horario de servicios Eficacia

dependencias que 
amplían su horario de 
servicios (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 0 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

5.5.1.5. Garantizar la 
transparencia y legalidad en los 
procesos de licitación. Eficacia

transparencia y legalidad 
en los procesos de 
licitación. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 25 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno 

eficiente de compras en 
completo apego a la 
normatividad y los principios de Eficacia

proceso eficiente de 
compras en completo 
apego a la normatividad (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 40 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

las bases para lograr 
un Municipio 
sustentable, resiliente, 5.5.1.1 Autonomía Financiera Eficacia

5.5.1.1 Autonomía 
Financiera (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 75 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE OBRAS 
PUBLICAS

las bases para lograr 
un Municipio 
sustentable, resiliente, 

 5.5.1.3 Tecnificar y 
georreferenciar el Padrón 
Catastral Eficacia

 5.5.1.3 Tecnificar y 
georreferenciar el 
Padrón Catastral (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 25 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

5.5.1.4 Sistematizar los trámites y 
pago de multas administrativas 
Municipales Eficacia

trámites y pago de 
multas administrativas 
Municipales (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 9 9 150 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

5.5.1.10 Actualización del padrón 
de contribuyentes (altas y bajas) Eficacia

del padrón de 
contribuyentes (altas y 
bajas) (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 50 50 77.083 Descendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

5.5.1.8 Programa para fomentar 
la recaudación fiscal Eficacia

5.5.1.8 Programa para 
fomentar la recaudación 
fiscal (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

actualizando catálogos para 
migración a sistema OPERGOB 
(UBICACIÓN FÍSICA DE PREDIOS, Eficacia

catastro actualizando 
catálogos para migración 
a sistema OPERGOB (A/B)*100 lineas de accionTRIMESTRAL 1 12 12 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

5.5.1.9 Impulsar un programa 
integral de fortalecimiento 
hacendario e institucional. Eficacia

programa integral de 
fortalecimiento 
hacendario e (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 14.815 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

5.5.1.28 Formular proyecto de 
Ley de ingresos Eficacia

5.5.1.28 Formular 
proyecto de Ley de 
ingresos (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

Ejercer la administración de 
recursos humanos y financieros 
con criterios de eficiencia, Eficacia

EFICIENTE. Ejercer la 
administración de 
recursos humanos y (A/B)*100 Porcentaje TRIMESTRAL 1 37 37 76.712 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

5.1.1.8. Presentar a revisión de 
los avances de gestión financiera 
de programas federales Eficacia

revisión de los avances 
de gestión financiera de 
programas federales (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

5.5.1.12. Integrar y difundir 
oportunamente la información 
contable presupuestal. Eficacia

difundir oportunamente 
la información contable 
presupuestal. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

5.5.1.13 Integrar de manera 
oportuna la Cuenta Pública Eficacia

5.5.1.13 Integrar de 
manera oportuna la 
Cuenta Pública (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 10 10 326.67 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

5.5.1.29. Formula informes 
financieros. Eficacia

5.5.1.29. Formula 
informes financieros. (A/B)*100 Proyectos TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

5.5.1.33. Rendición de cuentas. 
Cuenta pública y Transparencia Eficacia

5.5.1.33. Rendición de 
cuentas. Cuenta pública 
y Transparencia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 30 30 205 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

acceso y la participación en la 
vida cultural y artística a la 
población del Municipio. Eficacia

el acceso y la 
participación en la vida 
cultural y artística a la (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

gobierno para la participación y 
promoción de la diversidad 
cultural Eficacia

niveles de gobierno para 
la participación y 
promoción de la (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1365 1365 336 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

Realizar actividades artísticas y 
culturales en espacios públicos Eficacia

Realizar actividades 
artísticas y culturales en 
espacios públicos (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 12300 12300 111.33 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

Realizar eventos de tradiciones 
culturales del Municipio Eficacia

Realizar eventos de 
tradiciones culturales del 
Municipio (A/B)*100 Proyectos TRIMESTRAL 1 0 0 50 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

Fomentar las actividades en los 
Museos Eficacia

Fomentar las actividades 
en los Museos (A/B)*100 Espacios TRIMESTRAL 1 6 6 62.5 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

Realizar gestiones que fortalezcan 
las bibliotecas públicas 
municipales Eficacia

fortalezcan las 
bibliotecas públicas 
municipales (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

Realizar gestiones que fortalezcan 
la “Biblioteca Digital” Eficacia

Realizar gestiones que 
fortalezcan la “Biblioteca 
Digital” (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

Realizar talleres culturales de 
disciplinas artisticas Eficacia

Realizar talleres 
culturales de disciplinas 
artisticas (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

Implementar el programa 
"México a través del Arte" en las 
colonias Eficacia

programa "México a 
través del Arte" en las 
colonias (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 5 5 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

Promover las tradiciones y 
cultura local como atracción 
turística Eficacia

Promover las tradiciones 
y cultura local como 
atracción turística (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

Promover la cultura a través del 
grupo de danza y baile folklórico 
Municipal. Eficacia

través del grupo de 
danza y baile folklórico 
Municipal. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 266.67 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

Acciones de desconcentración de 
la escuela de iniciación artística 
en cada región Eficacia

desconcentración de la 
escuela de iniciación 
artística en cada región (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 9 9 188.89 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

Ampliar la oferta cultural para los 
adultos y adultos mayores en el 
Municipio. Eficacia

para los adultos y 
adultos mayores en el 
Municipio. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 75 75 373.33 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

cumplimiento de las 
obvservaciones 
provenientes de la 

instituciones de educación 
superior del Municipio en el 
fortalecimiento de la cultura y Eficacia

participación de las 
instituciones de 
educación superior del (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 2 2 2 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

programa de 
sustentabilidad del 
Rastro

Presentaciones de la orquesta 
sinfónica y el Coro de la Ciudad 
de Delicias Eficacia

orquesta sinfónica y el 
Coro de la Ciudad de 
Delicias (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 2 2 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

propuestas de 
aprovechamiento de 
residuos generados Impatir clases de Piano Eficacia Impatir clases de Piano (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

los procesos derivados 
de normas de control 
sanitario. Promover talleres de lectura Eficacia

Promover talleres de 
lectura (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 2 2 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

organización de los 
locatarios del 
mercado|

4.3.1. Gestión integral de riesgos 
y atención oportuna de 
emergencias Eficacia

riesgos y atención 
oportuna de 
emergencias (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 2 2 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Incentivar la afluencia 
de personas a los 
mercados municipales

situaciones de emergencia y 
promover la prevención de 
riesgos (protección civil) Eficacia

oportuna a situaciones 
de emergencia y 
promover la prevención (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 2 2 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

mercados municipales 
como atractivos 
turísticos

Gestionar la actualización del 
Atlas de Riesgos y elaboración del 
perfil de resiliencia. Eficacia

actualización del Atlas de 
Riesgos y elaboración del 
perfil de resiliencia. (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Promover energías 
limpias

existente en el Municipio para la 
gestión de riesgos y difundirla 
ante la sociedad. Eficacia

infraestructura existente 
en el Municipio para la 
gestión de riesgos y (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Dar seguimiento a la 
automatización del 
Alumbrado Público.

colectiva en reducción de riesgos 
de desastres. (Brigadas 
voluntarias) Eficacia

participación civil 
colectiva en reducción 
de riesgos de desastres. (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Programar y atender 
la limpieza de drenes 
en el Municipio

técnico de los peligros y/o 
riesgos, incluyendo edificaciones 
con vulnerabilidad estructural. Eficacia

análisis técnico de los 
peligros y/o riesgos, 
incluyendo edificaciones (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

políticas que reduzcan 
el impacto de cambio 
climático

inspección en edificios públicos, 
comercios y establecimientos 
educativos. Eficacia

inspección en edificios 
públicos, comercios y 
establecimientos (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

reestructuración de la 
disposicion final de 
basura

regulares de capacitación/ 
pruebas y ejercicios con personal 
de las diferentes instancias e Eficacia

simulacros regulares de 
capacitación/ pruebas y 
ejercicios con personal (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

de Recolección de 
residuos sólidos en el 
Municipio

folletos respecto a las medidas de 
seguridad y recomendaciones en 
materia de protección civil. Eficacia

campañas y folletos 
respecto a las medidas 
de seguridad y (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Programa Maestro 
para el manejo de 
residuos sólidos

contingencia, órdenes de 
operaciones y protocolos de 
procedimientos ante la presencia Eficacia

planes de contingencia, 
órdenes de operaciones 
y protocolos de (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 2 2 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Participación ciudadana en 
la supervisión del servicio 
de recolección de basura

metropolitana con el municipio 
de Meoqui para la atención 
coordinada de emergencias así Eficacia

como zona 
metropolitana con el 
municipio de Meoqui (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SERV. 
MUNICIPALES

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

prevención, gestión integral de 
riesgos y resiliencia en los 
diferentes sectores de la sociedad Eficacia

prevención, gestión 
integral de riesgos y 
resiliencia en los (A/B)*100 Campañas y PlaticasTRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SERV. MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

Garantizar la 
prestación de 
servicios públicos de 

Generar estadísticas oportunas y 
modelados que permitan la toma 
de decisiones. Eficacia

oportunas y modelados 
que permitan la toma de 
decisiones. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 4 16 16 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con 

Promover la actualización del 
reglamento de protección civil. Eficacia

actualización del 
reglamento de 
protección civil. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con 

coadyuven a mantener una 
gestión pública ordenada y 
transparente. Eficacia

acciones que coadyuven 
a mantener una gestión 
pública ordenada y (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con 

5.3.1.11. Promover el uso de la 
Tics para la ampliación del 
catálogo de servicios en línea. Eficacia

uso de la Tics para la 
ampliación del catálogo 
de servicios en línea. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Descendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con 

oportuna mediante el 
aprovechamiento de la tecnología 
para eficientar los procesos y Eficacia

gestión oportuna 
mediante el 
aprovechamiento de la (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 9 9 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con 

5.5.2.3. Modernizar el 
equipamiento tecnológico 
Municipal. Eficacia

5.5.2.3. Modernizar el 
equipamiento 
tecnológico Municipal. (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Eventos TRIMESTRAL 1 9 9 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Eventos TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Campañas y PlaticasTRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 5 5 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 10 10 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Reuniones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 18 18 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Infracciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 RecomendacionesTRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

necesidades de 
movilidad de personas 
y mercancías, Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 18 18 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 2 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 118.57 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 138.46 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 2 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Documento ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE SEGURIDAD 
PUBLICA

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 150 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

cadenas productivas 
de las comunidades 
indígenas Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

información de la 
población indígena 
asentada en Delicias y Eficacia (A/B)*101 Acciones TRIMESTRAL 2 2 2 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

comunidad indígena 
participativa en las 
acciones de gobierno Eficacia (A/B)*102 Acciones SEMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

participación 
económica con 
perspectiva de género Eficacia (A/B)*103 Acciones TRIMESTRAL 2 2 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

consiente de apoyar 
los proyectos 
turísticos de las Eficacia (A/B)*104 Acciones ANUAL 3 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

las personas indígenas 
cuenten con sus 
documentos de Eficacia (A/B)*105 Acciones ANUAL 1 1 1 250 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 2 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 200 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 200 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 11 11 166.67 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 333.33 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 104.17 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 166.67 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 17 17 500 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 150 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 114.29 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 66.667 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 162.5 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 64 64 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 10 10 640 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 43.783 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 5 5 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 12000 12000 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 61.667 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 60 60 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 20 20 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 300 300 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

acciones realizadas 
para ampliar la 
cobertura de Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 2 2 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

instrumentados para 
disminuir la deserción 
escolar Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

de la escuela de 
costura, que genere 
habilidades para el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 2 2 2 56.667 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Facilitar el acceso a la 
educación de la 
comunidad indígena Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 2 2 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

con las instancias 
federales y estatales 
para impulsar la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 30 30 30 acuerdos 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

infraestructura 
suficiente y los 
mecanismos para la Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 120 120 120 tallers 110 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

igualdad como 
derecho humano y 
evitar la Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 30 30 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE SINDICATURA

Sociedad y Vigilar que 
los recursos se utilicen 
de manera correcta Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 120 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE SINDICATURA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE SINDICATURA

contables a la 
Dirección de Finanzas 
y Administración, Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE SINDICATURA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE SINDICATURA

financiera de las obras 
ejecutadas y en 
proceso Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE SINDICATURA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE SINDICATURA

de inventario general 
de los bienes e 
inmuebles propiedad Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE SINDICATURA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE SINDICATURA

seguimiento a las 
propuestas, demandas 
de la ciudadanía y su Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE SINDICATURA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE SINDICATURA

ejecución de las 
reuniones de Comité 
de Obras Eficacia (A/B) Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE SINDICATURA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE SINDICATURA

Adquisiciones del  
Gobierno analizando 
el proceso de la Eficacia (A/B) Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE SINDICATURA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SISTEMA DE JUSTICIA CIVICA

Contribuir en la 
consolidación de un 
Municipio libre, Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 6 6 100 Ascendente Plataforma OpergobSISTEMA DE JUSTICIA CIVICA30/09/2022 30/09/2022 SOLO SE ENCUENTRAN 2 PROGRAMAS Y MENCIONA 6.

2022 01/07/2022 30/09/2022 SISTEMA DE JUSTICIA CIVICA

Contribuir en la 
consolidación de un 
Municipio libre, Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 5 5 100 Ascendente Plataforma OpergobSISTEMA DE JUSTICIA CIVICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SISTEMA DE JUSTICIA CIVICA

Contribuir en la 
consolidación de un 
Municipio libre, Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 150 150 100 Ascendente Plataforma OpergobSISTEMA DE JUSTICIA CIVICA30/09/2022 30/09/2022 ESTE PUNTO AÚN NO SE REPORTARÁ YA QUE EL SISTEMA DE JUSTICIA CÍVICA AÚN NO ENTRA EN VIGOR EN EL MUNICIPIO DE DELICIAS.

2022 01/07/2022 30/09/2022
ORGANO INTERNO DE 
CONTROL

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobORGANO INTERNO DE CONTROL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
ORGANO INTERNO DE 
CONTROL

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobORGANO INTERNO DE CONTROL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
ORGANO INTERNO DE 
CONTROL

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobORGANO INTERNO DE CONTROL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
ORGANO INTERNO DE 
CONTROL

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 500 Ascendente Plataforma OpergobORGANO INTERNO DE CONTROL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
ORGANO INTERNO DE 
CONTROL

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobORGANO INTERNO DE CONTROL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
ORGANO INTERNO DE 
CONTROL

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobORGANO INTERNO DE CONTROL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
ORGANO INTERNO DE 
CONTROL

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobORGANO INTERNO DE CONTROL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
ORGANO INTERNO DE 
CONTROL

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobORGANO INTERNO DE CONTROL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
ORGANO INTERNO DE 
CONTROL

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobORGANO INTERNO DE CONTROL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
ORGANO INTERNO DE 
CONTROL

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobORGANO INTERNO DE CONTROL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION SERVICIOS 
MÉDICOS MUNICIPALES

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobCOORDINACION SERVICIOS MÉDICOS MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION SERVICIOS 
MÉDICOS MUNICIPALES

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Actividades TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobCOORDINACION SERVICIOS MÉDICOS MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION SERVICIOS 
MÉDICOS MUNICIPALES

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Campañas y PlaticasTRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobCOORDINACION SERVICIOS MÉDICOS MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION SERVICIOS 
MÉDICOS MUNICIPALES

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobCOORDINACION SERVICIOS MÉDICOS MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION SERVICIOS 
MÉDICOS MUNICIPALES

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Apoyos TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobCOORDINACION SERVICIOS MÉDICOS MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION SERVICIOS 
MÉDICOS MUNICIPALES

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Apoyos TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobCOORDINACION SERVICIOS MÉDICOS MUNICIPALES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0.01 0.01 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIANUAL 1 0 0 300 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 150 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 400 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 466.67 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Economía (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Economía (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

Fortalecer la confianza 
ciudadana en la 
gestión Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 20 20 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 10 10 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 150 150 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 OFICINA DE REGIDORES

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 10 10 Ascendente Plataforma OpergobOFICINA DE REGIDORES30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 Ascendente Casa Hogar DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 5 5 100 Ascendente Casa Hogar DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 20 20 100 Ascendente Casa Hogar DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2500 2500 221.2 Ascendente CRI DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 320 320 166.56 Ascendente CRI DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 150 Ascendente CRI DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 250 250 438.8 Ascendente Trabajo Social DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 250 250 29.104 Ascendente Trabajo Social DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 5 5 Ascendente DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 8 8 1962.5 Ascendente Jurídico DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 100 100 1962.5 Ascendente Jurídico DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 113.33 Ascendente Jurídico DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 10 10 40 Ascendente Jurídico DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 50 50 70 Ascendente Jurídico DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 50 50 70 Ascendente Jurídico DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3500 3500 124.97 Ascendente Desayunos EscolaresDESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 233.33 Ascendente Desayunos EscolaresDESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 266.67 Ascendente Desayunos EscolaresDESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 35 35 122.86 Ascendente Desayunos EscolaresDESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 450 450 112.22 Ascendente Consultorio DentalDESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 200 200 194 Ascendente Consultorio DentalDESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 100 Ascendente Consultorio DentalDESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 450 450 138.22 Ascendente Terapia de Lenguaje DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 40 40 637.5 Ascendente Terapia de Lenguaje DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 200 Ascendente Terapia de Lenguaje DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 450 450 168.44 Ascendente Psicologia DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 200 Ascendente Psicologia DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 1100 Ascendente Psicologia DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 200 Ascendente Psicologia DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 150 150 131.33 Ascendente INAPAM DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 150 150 131.33 Ascendente INAPAM DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 180 Ascendente INAPAM DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 150 150 135.33 Ascendente Comunidades DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIANUAL 1 15 15 226.67 Ascendente Comunidades DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DESARROLLO INTEGRAL DE 
LA FAMILIA

INTEGRAL DE LA 
FAMILIA: Objetivo: 
Contribuir a que la Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 5 5 320 Ascendente Comunidades DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia ((A-B)/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 200 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 2 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y AGRO

de Delicias un 
Municipio próspero y 
competitivo a través Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 4 4 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1057 1057 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 21 21 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Economía (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 4 4 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 45 45 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 107 107 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 4 4 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 150 150 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 10 10 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA JUV

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA JUV30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 20 20 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 25 25 114.89 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Apoyos TRIMESTRAL 1 20 20 114.89 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 25 25 115.16 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 10 10 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 250 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIANUAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 8 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 20 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 20 20 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 15 15 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 25 25 111.11 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
INSTITUTO DE LAS MUJERES 
DEL MUNICIPIO D

Gestionar el 
incremento de acceso 
y disponibilidad de Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobINSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO D30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 6 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 100 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 5 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Economía (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 6 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 2 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 100 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 200 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 50 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 4 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 10 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 6 6 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 2 2 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 100 100 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION MUNICIPAL 
DE SALUD

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETRIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022
COORDINACION MUNICIPAL 
DE SALUD

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSECRETRIA MUNICIPAL30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 DERECHOS HUMANOS

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobDERECHOS HUMANOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 DERECHOS HUMANOS

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobDERECHOS HUMANOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
DIRECCION DE DESARROLLO 
HUMANO Y BIEN COMUN

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 IMPLAN

un desarrollo 
territorial integral, 
sostenible, incluyente Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobIMPLAN 30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 ESTACIONÓMETROS

público y generar 
recursos para 
servicios dirigidoas a Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobESTACIONÓMETROS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 ESTACIONÓMETROS

municipios al 
aprovechamiento de 
los espacios públicos Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobESTACIONÓMETROS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 ESTACIONÓMETROS

Eficientar el trabajo 
del equipo de 
Estacionómetros Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobESTACIONÓMETROS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 ESTACIONÓMETROS

de depositar el tiempo 
ocupado en el 
estacionometro para Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobESTACIONÓMETROS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 ESTACIONÓMETROS

oportuno de los 
aparatos de 
estacionometros Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobESTACIONÓMETROS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 ESTACIONÓMETROS
Toma de decisiones 
mediante Consejo Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 128.63 Ascendente Plataforma OpergobESTACIONÓMETROS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 ESTACIONÓMETROS

transparente para 
quienes más lo 
requieren Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 214 Ascendente Plataforma OpergobESTACIONÓMETROS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 ESTACIONÓMETROS

Consejo tranparente 
en el manejo de 
recursos públicos Eficacia (A/B)*100 Acciones Trimestral 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobESTACIONÓMETROS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 ESTACIONÓMETROS

Optimizar el 
aprovechamiento del 
espacio Público Eficacia (A/B)*100 Acciones Anual 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobESTACIONÓMETROS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 ESTACIONÓMETROS

del espacio público y 
generar mayor ingreso 
a comercios y Eficacia (A/B)*100 Acciones Anual 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobESTACIONÓMETROS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 20 20 100 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 10 10 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 150 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 10 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 1 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 150 100 106 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 386.67 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 106 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 10 10 10 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 250 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 2 2 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 100 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 200 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 120 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 200 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL, DESARROLLO 
URB

política de desarrollo 
urbano, ordenamiento 
territorial, mediante el Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobORDENAMIENTO TERRITORIAL, DESARROLLO URB30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCIÓN DE EGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 3 1 1 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCIÓN DE EGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCIÓN DE EGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCIÓN DE EGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 3 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCIÓN DE EGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCIÓN DE EGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCIÓN DE EGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCIÓN DE EGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCIÓN DE EGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Instrumentos TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCIÓN DE EGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCIÓN DE EGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCIÓN DE EGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCIÓN DE EGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCIÓN DE EGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Etapas ANUAL 1 1 0 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 CONTROL PATRIMONIAL

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 5 24 24 100 Ascendente SUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 NO SE HA TRABAJADO CON ESTE INDICADOR DURANTE TODO EL 2022

2022 01/07/2022 30/09/2022 CONTROL PATRIMONIAL

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 informes TRIMESTRAL 1 4 4 100 Ascendente MÓDULO DE CONTROLSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 CONTROL PATRIMONIAL

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 4 4 100 Ascendente OPERGOB SUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 CONTROL PATRIMONIAL

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 informes TRIMESTRAL 1 4 4 100 Ascendente OPERGOB SUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 CONTROL PATRIMONIAL

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 4 100 Ascendente MÓDULO DE CONTROLSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022

2022 01/07/2022 30/09/2022 RECURSOS HUMANOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 4 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 RECURSOS HUMANOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 17 17 68 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 RECURSOS HUMANOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 capacitaciones TRIMESTRAL 1 1 4 57.143 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 RECURSOS HUMANOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 0 0 2 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 RECURSOS HUMANOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Organigramas ANUAL 0 100 100 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 RECURSOS HUMANOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 0 0 100 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022 RECURSOS HUMANOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 0 0 3 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 RECURSOS HUMANOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 4 78.261 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 RECURSOS HUMANOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 4 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 RECURSOS HUMANOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Manuales ANUAL 0 0 2 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 RECURSOS HUMANOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 iInformes TRIMESTRAL 1 1 4 33.333 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 RECURSOS HUMANOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 5 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ADQUISICIONES, 
PROVEEDURÍA Y 
LICITACIONES

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022

ADQUISICIONES, 
PROVEEDURÍA Y 
LICITACIONES

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCION DE INGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCION DE INGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCION DE INGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCION DE INGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCION DE INGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCION DE INGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCION DE INGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCION DE INGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCION DE INGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Programas TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCION DE INGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCION DE INGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Etapas TRIMESTRAL 1 4 4 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCION DE INGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCION DE INGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia A/B Programas ANUAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCION DE INGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 SUBDIRECCION DE INGRESOS

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia A/B Programas ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCION DE INGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 CONTABILIDAD Y GLOSA

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Total de Indicadores respondidosCONTABILIDAD Y GLOSA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 CONTABILIDAD Y GLOSA

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Informe trimestral sobre gestión financiera de programas federalesCONTABILIDAD Y GLOSA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 CONTABILIDAD Y GLOSA

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Informe contable presupuestalCONTABILIDAD Y GLOSA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna



2022 01/07/2022 30/09/2022 CONTABILIDAD Y GLOSA

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Informe de la Cuenta Pública.CONTABILIDAD Y GLOSA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 CONTABILIDAD Y GLOSA

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobCONTABILIDAD Y GLOSA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 CONTABILIDAD Y GLOSA

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 0 0 100 Ascendente Plataforma OpergobCONTABILIDAD Y GLOSA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 COORDINACIÓN DE CULTURA

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Lineas de acciónTRIMESTRAL 15 14 54 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022

2022 01/07/2022 30/09/2022 COORDINACIÓN DE CULTURA

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Gestiones TRIMESTRAL 5 5 18 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022

2022 01/07/2022 30/09/2022 COORDINACIÓN DE CULTURA

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 eventos TRIMESTRAL 6 8 40 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022

2022 01/07/2022 30/09/2022 COORDINACIÓN DE CULTURA

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Eventos TRIMESTRAL 3 10 24 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022

2022 01/07/2022 30/09/2022 COORDINACIÓN DE CULTURA

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 eventos TRIMESTRAL 1 1 4 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022

2022 01/07/2022 30/09/2022 COORDINACIÓN DE CULTURA

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 gestiones TRIMESTRAL 1 1 4 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022

2022 01/07/2022 30/09/2022 COORDINACIÓN DE CULTURA

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 gestiones TRIMESTRAL 1 0 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022

2022 01/07/2022 30/09/2022 COORDINACIÓN DE CULTURA

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 talles culturalesTRIMESTRAL 24 24 86 Ascendente Informes Financieros Trimestrales.DIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022

2022 01/07/2022 30/09/2022 COORDINACIÓN DE CULTURA

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Talleres TRIMESTRAL 3 2 9 Ascendente Informe de Cuenta Pública y Transparencia.DIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022

2022 01/07/2022 30/09/2022 COORDINACIÓN DE CULTURA

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Eventos TRIMESTRAL 1 2 13 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022

2022 01/07/2022 30/09/2022 COORDINACIÓN DE CULTURA

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Presentacion esTRIMESTRAL 2 2 6 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022

2022 01/07/2022 30/09/2022 COORDINACIÓN DE CULTURA

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Talleres TRIMESTRAL 15 15 39 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022

2022 01/07/2022 30/09/2022 COORDINACIÓN DE CULTURA

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Talleres TRIMESTRAL 7 7 21 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022

2022 01/07/2022 30/09/2022 COORDINACIÓN DE CULTURA

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Eventos TRIMESTRAL 1 1 4 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022

2022 01/07/2022 30/09/2022 COORDINACIÓN DE CULTURA

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Presentacion esTRIMESTRAL 3 3 12 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022

2022 01/07/2022 30/09/2022 COORDINACIÓN DE CULTURA

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Clases perso nalizadasTRIMESTRAL 192 192 640 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022



2022 01/07/2022 30/09/2022 COORDINACIÓN DE CULTURA

Conformar un 
Municipio, con 
sentido humanista Eficacia (A/B)*100 Talleres TRIMESTRAL 192 192 640 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN30/09/2022 30/09/2022

2022 01/07/2022 30/09/2022 PROTECCIÓN CIVIL

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 18 18 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 PROTECCIÓN CIVIL

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 3 3 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 PROTECCIÓN CIVIL

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 PROTECCIÓN CIVIL

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones SEMESTRAL 1 1 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 PROTECCIÓN CIVIL

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 0 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 PROTECCIÓN CIVIL

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 PROTECCIÓN CIVIL

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 PROTECCIÓN CIVIL

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Eventos TRIMESTRAL 1 3 3 200 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 PROTECCIÓN CIVIL

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Campañas y PlaticasTRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 PROTECCIÓN CIVIL

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 PROTECCIÓN CIVIL

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 2 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 PROTECCIÓN CIVIL

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 120.83 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 PROTECCIÓN CIVIL

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 2 2 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022 PROTECCIÓN CIVIL

SEGURO:  Fortalecer la 
seguridad para lograr 
un territorio con Eficacia (A/B)*100 Acciones ANUAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobDIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 8 8 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Acciones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*100 Revisiones TRIMESTRAL 1 1 1 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna

2022 01/07/2022 30/09/2022
TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION

Conducir políticas 
públicas para contar 
con un Gobierno Eficacia (A/B)*101 Revisiones ANUAL 1 1 1 100 Ascendente Plataforma OpergobSUBDIRECCIÓN DE EGRESOS30/09/2022 30/09/2022 Ninguna


