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Eje Objetivos 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Disminuir la incidencia delictiva 

en el municipio de Delicias 

mediante una operación eficaz de 

su policía

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

Respaldar con capacitación y 

equipamiento a los elementos de 

los cuerpos de seguridad en 

correspondencia a la labor que 

desempeñan en beneficio de la 

gente

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

Promover un uso ordenado y 

eficiente de las finanzas públicas 

del municipio

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

Proveer los recursos humanos y 

materiales suficientes a las 

dependencias y organismos 

municipales para que operen 

debidamente y brinden servicios 

públicos de calidad

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 4Número de objetivos con impacto por cada ODS

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
Número de 

ODS con 

relación a 

cada 

objetivo del 

PMD
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